Berufspolitik

Kammerversammlung lehnt Rente
mit 67 ab, daher Unterdeckung in
Hohe von 72,5 Mio Euro

Die Kammerversammlung der Landes-
drztekammer hat in ihrer letzten Sit-
zung den Vorschlag des Verwaltungs-
und des Aufsichtsausschusses der Arz-
teversorgung abgelehnt, das Rentenein-
trittsalter mit einer Ubergangsfrist von
18 Jahren schrittweise von 65 auf 67 an-
zuheben.

Die Kammerversammlung negiert da-
mit die auf Grund von Neuberechnun-
gen festgestellte hohere Lebenserwar-
tung der Arzte. Diese héhere Lebenser-
wartung bedeutet zwingend, daf fiir die
Mitglieder der Arzteversorgung zusitz-

lich 107,5 Mio Euro angespart werden
miissen. Da aus der bisherigen Riick-
stellung und dem Gewinn 2007 nur 35
Mio Euro zur Verfiigung stehen, ist
durch diesen Beschlufl eine Unterdek-
kung in Héhe von 72,5 Mio Euro ent-
standen. Die Hoffnung von Mitgliedern
der Kammersammlung, diesen Betrag
in den kommenden Jahren aus Uber-
schiissen quasi ,abstottern“ zu konnen,
ist im Hinblick auf die derzeitige Situa-
tion an den Kapitalmirkten triigerisch
und viel zu unsicher. Auf jeden Fall
wiirde es bedeuten, daf§ die Rentner und

Die Arzteversorgung Thiiringen

informiert:

Die Kammerversammlung der Landes-
drztekammer Thiiringen hat in ihrer
Sitzung am 27. September 2008 einige
Beschliisse zur Anderung der Satzung
beschlossen. Dazu gehort z. B. die Mog-
lichkeit fiir Arzte, die sich niederlassen,
den Mindestbeitrag in Hohe von 3/10
der Regelhdchstabgabe fiir zwei Jahre
zu beantragen. Damit wird erreicht, dafl
alle Arzte in dieser Situation iiber den
gleichen Zeitraum den Mindestbeitrag
zahlen konnen. Bisher galt die Regelung
ab dem Zeitpunkt der Niederlassung
und fiir das darauffolgende Jahr.

Nicht beschlossen wurde ein bedeuten-
der Vorschlag, den Verwaltungs- und
Aufsichtsausschuff der Kammerver-
sammlung unterbreitet hatten: die An-
hebung der Regelaltersgrenze von 65 auf
67 Jahre.

Welche Folgen hat dieser (Nicht-)
BeschlufR?

Da die verlingerte Lebenserwartung alle
Menschen betrifft, sind auch alle berufs-

stindischen Versorgungseinrichtungen
seit Jahren gehalten, sich mit dieser The-
matik zu befassen.

Nur ein Beispiel:

Nach Angaben des Statistischen
Bundesamtes hat ein heute 6ojihri-
ger eine statistische Lebenserwar-
tung von 81,1 Jahren; eine gleichal-
trige Frau — von 85,1 Jahren. Vor 20
Jahren noch lag die Lebenserwar-
tung der damals 6ojihrigen Minner
bei 77,6 Jahren und fiir Frauen bei
82,0 Jahren. Dieser Trend hilt weiter
an.

Bereits im Jahr 1997 wurden die vom
versicherungsmathematischen  Biiro
Heubeck AG, Kéln, vorgelegten berufs-
stindischen Richttafeln (oft als , Sterbe-
tafeln“ betitelt) auch in unserem Versor-
gungswerk analysiert, wobei die konkre-
ten Verhiltnisse unseres Mitglieder- und
Rentnerbestandes eingearbeitet wurden.
Die damals festgestellte lingere Lebens-

rentennahen Jahrginge im Jahr 2009
und in den folgenden fiinf bis zehn Jah-
ren keine Rentenerhéhungen erwarten
konnten. Die durch die Lingerlebigkeit
auch der jiingeren Arzte verursachten
Kosten miiften also primir von den Al-
teren getragen werden.

Diese Unsicherheiten und die einseitige
Verlagerung auf die ilteren Mitglieder
hat den Vorstand der Landesirztekam-
mer zu der Uberzeugung kommen las-
sen, fiir den 10. Dezember eine aufleror-
dentliche Kammersammlung einzube-
rufen, um dieses Thema erneut zu dis-
kutieren.

Ausfiihrliche Informationen zu dieser
Thematik finden Sie auf den nachfol-
genden Seiten.

Dr. rer.pol. Wolfgang Théle
Geschiftsfithrer der Arzteversorgung

erwartung wurde durch zusitzliche

Riickstellungen fiir kiinftig zu zahlende

Renten finanziell abgesichert.

Um den in der Zwischenzeit vorange-

gangenen deutlichen Anstieg der Le-

benserwartung der Bevdlkerung fiir
kiinftig lingere Leistungsverpflichtun-
gen weiter absichern zu kénnen, gab die

Arbeitsgemeinschaft berufsstindischer

Versorgungswerke im Jahr 2006 eine

Analyse an die Heubeck AG in Auftrag.

Als Ergebnis wurden die “Generationen-

tafeln 2007 vorgelegt.

In den Generationentafeln wurden alle

biometrischen Grundwahrscheinlich-

keiten der aktuellen Entwicklung ange-

pafdt, wie z. B.

- die Wahrscheinlichkeit des Todesfal-
les fiir Mitglieder, Rentner und Hin-
terbliebene
die Wahrscheinlichkeit, berufsunfi-
hig zu werden oder
die Wahrscheinlichkeit, im Todesfall
eine Witwe beziehungsweise einen
Witwer und Waisen zu hinterlassen.

Es gilt: Die lingere Lebenserwartung
fordert eine lingere und damit hohere
Leistungsverpflichtung des Versor-
gungswerkes, wofiir die Riickstellungen
zur Finanzierung erhoht werden miis-
sen.
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voraussichtlich 91 Jahre alt.

Periodentafeln sind dadurch gekennzeichnet, dafé die Lebenswahrscheinlichkeit nur
vom Alter abhingt, z. B. unterstellen sie einem heute 65jahrigen die gleiche Lebens-
erwartung wie einer Person, die erst im Jahr 2025 65 Jahre wird.

Generationentafeln unterscheiden die Lebenswahrscheinlichkeit nicht nur dem Al-
ter nach, sondern auch in Abhangigkeit vom Jahrgang, z. B. hat eine 60ojihrige
Person, die 1947 geboren wurde, noch eine Lebenserwartung von 28 Jahren, das
heifit, sie wird 88 Jahre alt. Eine 1977 geborene Person hat, wenn sie in 29 Jahren 60
Jahre alt wird, dann noch eine Lebenserwartung von 31 Jahren, das heift, sie wird

Bis 2007 wurde in der Arzteversorgung
Thiiringen die notwendige Deckungs-
riickstellung auf der Grundlage der
1997 erarbeiteten Heubeckschen Richt-
tafel, der damaligen Periodentafel, be-
rechnet.

Die nunmehr vorliegenden neuen Be-
rechnungen wurden auf Vorschlag des
Versicherungsmathematikers der Arzte-
versorgung Thiiringens, Dipl.-Math.
Reinhard Reuter, derart umgesetzt, dafl
fur die Berechnung der Deckungsriick-
stellungen der Anwartschaften eine aus
den Generationentafeln abgeleitete Peri-
odentafel und fiir Berechnungen der
Deckungsriickstellungen des Rentenbe-
standes die Generationentafeln ange-
wendet werden. Dafiir wurde 2007 die
Biometrie-Riickstellung innerhalb der
Deckungsriickstellung auf 20 Mio Euro
aufgestockt. Die Kammerversammlung
sprach sich jetzt lediglich fiir eine weite-
re Erhchung der Biometrie-Riickstellung
um den Gewinn des letzten Geschifts-
jahres in Hohe von 15 Mio Euro aus. So-
mit sind zwar 35 Mio Euro zurtickge-
stellt, fiir die Erfuillung der Leistungen
aus der Lingerlebigkeit wird aber ein
Zuftihrungsbedarf zur Deckungsriick-
stellung fiir den Mitgliederbestand zum
31.12.2007 von rund 107,5 Mio Euro be-
notigt. Somit sind bislang 72,5 Mio Euro
nicht abgedeckt.

In der Praxis bedeutet das keine Anwart-
schafts- und Rentenerhthungen fiir
2009 und die folgenden Jahre. Die Ko-
sten der Lingerlebigkeit haben vor allem
die jetzigen Rentner und die rentenna-
hen Jahrginge der Anwirter zu tragen.

Der Beschluf des Anhebens der Regel-

altersgrenze vom 65. auf das 67. Lebens-
jahr hitte eine Entlastung von 101,8 Mio

Ausgabe 11 /2008 19. Jahrgang

Euro ergeben. Aufgrund der Realisie-
rung dieses Beschlusses wire erreicht
worden, daff das Verhiltnis zwischen
der Dauer der Zahlung der Versorgungs-
abgabe und der Rentenbezugsdauer
kiinftig besser austariert worden wire.

Tabelle: Regelaltersgrenzen ab Jahrgang
1947

Rentenbeginnalter

Jahrgang

Jahr Monat
1947 65 1
1948 65 2
1949 65 3
1950 65 4
1951 65 5
1952 65 6
1953 65 7
1954 65 8
1955 65 9
1956 65 10
1957 65 1
1958 66 o
1959 66 2
1960 66 4
1961 66 6
1962 66 8
1963 66 10
ab 1964 67 o

Damit wire der stetig steigenden Le-
benserwartung Rechnung getragen, da
die jeweils spiter geborenen Geburts-
jahrginge auch entsprechend die linge-
ren Rentenbezieher sein werden. Somit
hitte jede Generation die Grundlagen
fur ,ihre” Rentenleistungen gelegt.

Der Vorschlag von Verwaltungs- und
Aufsichtsausschufs an die Kammerver-
sammlung basierte auf einer Uber-
gangszeit von 18 Jahren. Die Regelalters-
grenze sollte, beginnend mit dem Jahr-
gang 1947, ab or.or.2oi2 bis 2029
schrittweise nach Mafigabe nebenste-
hender Tabelle von 65 auf 67 Jahre ange-
hoben werden.

Damit bei der Anhebung der Regelal-
tersgrenze die Abzugsfihigkeit der Ver-
sorgungsabgaben zum Versorgungs-
werk, die mit Inkrafttreten des Alters-
einkiinftegesetzes erlangt wurde, erhal-
ten bleibt, hatten die Ausschiisse der
Kammerversammlung vorgeschlagen,
daf auch der Zeitpunkt der frithestmog-
lichen Inanspruchnahme der vorgezoge-
nen Altersrente schrittweise vom 6o. auf
das 62. Lebensjahr angehoben wird.

Der Vorschlag enthielt folgende Grund-
sitze:

1. Fir Mitglieder, die bis zum 31.12.1946

geboren wurden, wird die Altersrente
mit Vollendung des 65. Lebensjahres
gewihrt.
Die Abschlige fiir die Inanspruch-
nahme einer vorgezogenen Altersren-
te werden fiir diese Mitglieder in Be-
zug auf den Monat der Vollendung
des Gs5. Lebensjahres ermittelt. Fur
jeden vorgezogenen Monat wird die
Anwartschaft auf Altersrente um o,45
Prozentpunkte gekiirzt.

2. Mitglieder, die ab dem o1.01.1947 ge-
boren wurden, kénnen eine unge-
kiirzte Altersrente mit Erreichen der
Regelaltersgrenze (65 Jahre + x Mona-
te) in Anspruch nehmen. Der neben-
stehenden Tabelle ist die Anzahl der
entsprechend  hinausgeschobenen
Monate zu entnehmen.

Die Anzahl der Monate, um die die
Regelaltersgrenze angehoben wird,
ist wiederum entscheidend fiir die
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Ermittlung des frithestmoglichen
Zeitpunktes der Inanspruchnahme
der vorgezogenen Altersrente. Die
Differenz zwischen der Regelalters-
grenze und diesem Zeitpunkt betrigt
60 Monate. Die Anwartschaft auf Al-
tersrente wird fiir jeden vorgezogenen
Monat um 0,45 Prozentpunkte ge-
ktirzt.

Auf Grund des Hinausschiebens der Re-
gelaltersgrenze auf 67 Jahre sollte sich
das Alter, bis zu dem die Rente spite-

stens in Anspruch genommen werden
mufs, bis zur Vollendung des 7o. Le-
bensjahres erhohen. Nach dem 67. Le-
bensjahr bis zum Rentenbeginn hitte
das Mitglied wihlen kénnen, ob Versor-
gungsabgaben geleistet werden oder
nicht.

Auf Grund der Tatsache, dafl der vorge-
legte Entwurf zur Anhebung der Regel-
altersgrenze von der Kammerversamm-
lung abgelehnt wurde, war die Grundla-
ge zur Diskussion fiir die Einfiihrung
weiterer Leistungen entzogen.

Vorgeschlagen war zum Beispiel, sich
mit den Rechten und Pflichten fiir ein-
getragene Lebenspartnerschaften zu be-
fassen und diese der Behandlung von
Witwen und Witwern gleichzustellen.

Dr. rer. pol. Wolfgang Thole
Geschiftsfithrer der Arzteversorgung
Dipl.-Mathematiker Reinhard Reuter

Mitglied im Verwaltungsausschufd der
Arzteversorgung Thiiringen
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